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社会福祉法人東松山市社会福祉協議会 

スマートフォンから 

簡単にご覧いただけます。 

     

（お問合せ） 

〒355-0005  

東松山市大字松山2183番地   

TEL 0493-21-5556   FAX 0493-25-3305  

 認 知 症 グ

ループホーム

や 通 い・訪

問・宿泊を一

体的に提供し医療的ケアのある障害者へ

の支援も行う小規模多機能型居宅介護、

障害者の日中活動先である地域活動支援

センター、子どもの一時保育等、多様な

サービスを提供する共生型の施設です。 

 東松山市で在宅生活を送ら

れている障害や難病のある方

へ、送迎や買物付き添い等の

サービスを提供しています。 

 知的障害のある方々が生活

されているグループホームで

す。重い障害があっても住み

慣れた地域で生活できるよう

支援を行っています。 

 市民福祉センターは老人福祉センター、ボランティアサポートセン

ター、コミュニティセンター、浴場の機能があります。 

 １階には社会福祉協議会地域福祉課の事務所があり、各種相談や

サポートを行っています。 

 

（地域活動支援係）ボランティアセンターの運営、福祉教育、住民同士

の支え合い活動の推進、サロンやシニアクラブなどの地域福祉活動

の支援、共同募金運動の推進など。 

（ふくし支援係）成年後見センター、日常生活自立支援事業などの権

利擁護事業、生活にお困りの方への一時的な貸付等。 

 
 
 
 総合福祉エリア基本理念：『私たちは、障害のある人や高齢となった人の地域での暮らしを支える複合施

設として、利用者一人ひとりの気持ちを尊重した質の高いサービスを提供します。』のもと、多職種連携し以

下のような様々なサービスを提供しています。 

 

・介護老人保健施設の入所サービス、ショートステイサービス。 

・デイサービスやデイケア（通所リハビリ）サービス。 

・医療的ケアのある障害者の方を対象としたショートステイサービス。 

・高齢者・障害者へのヘルパー派遣サービス。 

・介護保険のケアマネジャーや地域包括支援センター、障害福祉サービスの相談などの総合相談センター

の運営 。 

・手話通訳者の派遣。 

・介護予防、生活機能の維持向上を目的とした各種教室やハッピー体操、短期集中型通所型サービス。 



 
 

 

 

 

 

 

 

 研修事業は介護福祉人材としての高い専門性を持った養成を目指し、必要な介護技術・

マナー及び心構え等を学び、受講者の資格取得を支援することを目的に行っています。 

 

介護職員初任者研修 
 介護職員初任者研修は、介護職における入門資格に位置づけられています。今年度、市

内3ヶ所の共催事業所とともに開講しました。受講生の皆様は、座学での講義や添削課題・演習を経て、11

名の方が資格を取得されました。 

 

介護福祉士実務者研修 
 介護福祉士実務者研修は、介護福祉士国家資格受験を目的とされている

方々が受講されました。カリキュラムのEラーニングによる課題の取り組み、その

後スクーリング、喀痰吸引・経管栄養・緊急蘇生法などの医療的ケア履修後に

修了試験に挑み、今年度は7名の方が実務者研修修了資格を取得されました。 

 令和8年度も研修実施予定です。介護に従事されている方や介護に関心や興味のある方、 

ご家族の介護のためなど様々な目的で受講されています。すこしでも介護の勉強にご興味のある方は、 

お気軽に総合福祉エリアまでお問合せください。 

  令和8年4月１日、当協議会金子会長より、辞令交付及訓示を受け、気持ちも新たに新年度を 

迎えました。これからも地域福祉の推進に努めてまいります。 

  新入職員においては、4月1日から3日まで新人研修を行い、法人理念 『地域住民が共に支え合い、

誰もが自分らしく、安心して暮らせるまちづくりを進めます。』や当協議会の組織・各事業について学び 

ました。今年度も新入職員を含め、職員一同よろしくお願い申し上げます。 

  職員一同 令和８年度も頑張ります！ 

 
 

   

 

日頃より、ご利用者の皆様には、総合福祉エリアの運営に関し、深いご理解とご協力を賜り、心より御

礼申し上げます。 

寒さの厳しい冬が過ぎ、ようやく春の訪れを感じる季節となりました。新年度を迎え、総合福祉エリアに

おいても、職員一同新たな気持ちで業務に取り組んでまいります。 

さて、東松山市社会福祉協議会では、このたび「第3期発展・強化計画」を

策定いたしました。本計画では、地域の皆様に信頼される福祉サービスの実

現を目指し、職員の専門性の向上やサービス提供体制の充実など、さまざま

な取組を進めてまいります。これらの取組を通じて、より質の高い介護サービ

スの提供に努めるとともに、ご利用者の皆様が安心して暮らし続けることが

できる地域づくりにも貢献してまいります。 

また、4月からは新しい職員が加わりました。新たな仲間とともに、より一層

ご利用者やご家族の皆様に寄り添ったサービスの提供に努めてまいります。

皆様方には、温かいご指導とご支援を賜りますようお願い申し上げます。 

本年度も、総合福祉エリアの運営にご理解とご協力を賜りますよう、よろし

くお願い申し上げます。 

≪ 総合福祉エリアから新年度のご挨拶 ≫ 

東松山市社会福祉協議会 

事務局長 奥村 一彦 

 

  

 令和8年2月14日（土）～27日（金）に総合福祉エリア１階にて作品展を行いました。日々のレクリエー

ションや余暇時間に、丹精込めて制作した手芸や習字・塗り絵など個人作品や共同作品など多数展示

しました。 

 入所係で作成した壁画は、ご利用者や職員、実習に来られた学生さんと一緒に作成をしました。皆様

集中して取り組まれており、完成した時は達成感から「やったー」「やっとできた！」と歓声があがるほど

でした。 

 期間中はご利用者の皆様も鑑賞し、他フロアの作品に見入っていました。ご覧になられたご家族から

も「作品を観て、とても温かい気持ちになりました」「また、楽しみにしています」との声をいただきまし

た。今後も皆様が楽しんで行えるレクリエーションに取り組んでまいります。 

作成した思い出を振り返りながら、作品見学をしました 


